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 برای هر هدف اختصاصی باید یک جدول اقدامات اجرایی تکمیل شود. 
 

  ارتقاء سطح بین  اسلامی و اعتقادی اسلامی در میان  دانشاویان، اعیای هیعت علمی و کارمندانعنوان برنامه :   ❖

 آقای دکتر نشاسته ریز ـ آقای دکتر صدیق معروفی ـ آقای دکتر صفا ـ خانم دکتر طریقی تیم برنامه ریزی :   ❖

 سرکار خانم دکتر طریقی معاون دانشاوئی و فرهنیی ـمسئول برنامه:     ❖

 و اسناد بالادستی   نی  به اهداف استراتژیک دانشیاهضررر  جررجی برنامه:  ❖

 ردرل جقدجما  جررجیی:   ❖

 نی  به اهداف مندر  در سند دانشیاه اسلامی هدف راهبردی دانشگاه 

 احیای فرهنگ اصی  اسلامی در محیط های علمی  هدف استراتژیک معاونت 

 ارتقاء و برنامه ریزی فرهنگی به منظور تقویت باورهای اعتقادی و اسلامی در  دانشکده  هدف اختصاصی 

 مسئول اقدام  اقدامات اجرایی
 12/1402/ 29تا   1402/ 01/01بازه زمانی اجرای برنامه: 

 اسفند بهمن  دی  آذر  آبان مهر  شهریور  مرداد  تیر  خرداد  اردیبهشت  فروردین 

 فضاسازی محیطی 
 رئیس دانشکده و 

 معاون دانشجوئی فرهنگی 

                        

اسبتهای ملی ک  بزرگداشت من
 مذهبی

/ / 
                        

نشریات مربوطه در  تهیه کتب و 
 ایستگاه مطالعاتی دانشکده 

/ / 
                        

ات شورای فرهنگی و  برگزاری جلس
 امر به معروف و نهی از منکر 

/ / 
                        

 

 نجش و ارزيابي برنامه:شاخص هاي س ❖

 دوره سنا  و ارزیابی  واحد سنا   عنوان شاخص 

 کل ترم معاونت  دانشجوئی فرهنگی  مستندات مربوطه 
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 برای هر هدف اختصاصی باید یک جدول اقدامات اجرایی تکمیل شود. 
 

 ترغی  و تشویق دانشاویان برای مسئولیت پنیری اجتماعی و فرهنییعنوان برنامه :   ❖

 آقای دکتر نشاسته ریز ـ آقای دکتر صدیق معروفی ـ آقای دکتر صفا ـ خانم دکتر طریقی تیم برنامه ریزی :   ❖

 سرکار خانم دکتر طریقی معاون دانشاوئی و فرهنیی ـمسئول برنامه:     ❖

 نی  به اهداف استراتژیک دانشیاهضررر  جررجی برنامه:  ❖

 ردرل جقدجما  جررجیی:   ❖

 مندر  در سند دانشیاه اسلامینی  به اهداف  هدف راهبردی دانشگاه 

 تقویت دانشاویان به  مشارکت در برنامه های اجتماعی و فرهنیی هدف استراتژیک معاونت 

 ارتقاء نرخ مشارکت دانشجویان در فعالیتهای فرهنگی، اخلاقی و اجتماعی هدف اختصاصی 

 مسئول اقدام  اقدامات اجرایی
 12/1402/ 29تا   1402/ 01/01بازه زمانی اجرای برنامه: 

 اسفند بهمن  دی  آذر  آبان مهر  شهریور  مرداد  تیر  خرداد  اردیبهشت  فروردین 

تشویق دانشجویان به انجام  
فعالیتهای فرهنگی و اجتماعی با  
برگزاری جلسات با دانشجویان و  

 شناسایی توانمندی های آنها 

 رئیس دانشکده و 
 معاون دانشجوئی فرهنگی 

                        

دعوت دانشجویان به همکاری با  
معاونت فرهنگی از طریق اعلام  

 فراخوان در سایت 
/ / 

                        

 

 هاي سنجش و ارزيابي برنامه:شاخص  ❖

 دوره سنا  و ارزیابی  واحد سنا   عنوان شاخص 

 1402تیر و دی  معاونت  دانشجوئی فرهنگی  مستندات برگزاری جلسات 

 

 

 

 


